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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
VERBALE DI STIPULA DEFINITIVO

L’anno 2021, il mese di dicembre, il giorno 02 negli uffici della dirigente scolastica
dell'Istituto Comprensivo “Guido Gozzano” di Rivarolo Canavese (TO), alle ore
13,00, in sede di contrattazione integrativa a livello di singola istituzione scolastica,

VISTO il D.Lvo 165/2001 come integrato dal DLvo n. 150/2009 e dal Dlgs n.

7572017,

VISTA I’ipotesi di accordo sottoscritto in data 11 novembre 2021Prot. n. 7323/2021
del 11.11.2021;

DAL MOMENTO che sono trascorsi 15 giorni dall’invio dell’ipotesi di accordo ai
revisori senza che siano intervenuti rilievi,

TRA

la delegazione di parte pubblica rappresentata dal dirigente scolastico pro-tempore, la
RSU dell’Istituto e le 00.SS. provinciali, rappresentative nel comparto e firmatarie del
Contratto Collettivo Nazionale,

SI PROCEDE A STIPULA DEFINITIVA

del contratto integrativo di questa Istituzione scolastica.

PARTE PUBBLICA ( dirigente scolastico )
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Prof.ssa Patrizia Bruschi ’
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Sig.ra Silvia Pochettino

UIL/SCUOLA

Dott. Diego Meli

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Brunella BUSCEMI

%L\v )



