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Prot. n.769
Rivarolo Canavese, 08/02/2023

Alla docente CUCCO Marilena
Sito Web

Oggetto: Lettera di incarico esperto

Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)-Obiettivi Specifici
10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso Pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 -
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialita e I'accoglienza.

Azione Obiettivo Specifico 10.2 Competenze di base

Sotto-azione: 10.2.2A - Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PI-2022-34

Titolo modulo: Prepariamoci alle certificazioni CEFR - Importo autorizzato: €5.082,00

CUP: D94C22000170001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. n. 2440 del 18/11/1923 concernente l'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo pagamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm;

VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 in vigore dal 19/04/2016 recante “Attuazione delle
Direttive 2014/23UE, 2014/24/UE sugli appalti pubblici che ha sostituito integralmente il
D. Lgs. n. 163/2006 “Codici dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTA la Delibera n. 17 del Consiglio di Istituto del 11/02/2022 di approvazione del Programma
Annuale per I'esercizio finanziario 2022;

VISTO I’Awviso Pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I'accoglienza;
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VISTA la candidatura n. 1080068 del 23/05/2022 presentata da questa istituzione scolastica;

VISTO il Decreto Direttoriale AOOGABMI prot. n.000027 del 21/06/2022 con il quale si
comunica la graduatoria delle istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento;

VISTA la nota Ml prot. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 di autorizzazione del progetto che
prevede come termine perentorio per la realizzazione del progetto la data del 31 agosto
2023;

VISTA la comunicazione di disseminazione prot. n. 5012/2022 del 04/07/2022;

VISTO il conferimento dell'incarico come Responsabile Unico del Procedimento, prot. n.
10387/2022 del 28/12/2022;

VISTA la Delibera n. 43 del Collegio Docenti del 29/06/2022 con la quale & stato approvato il
progetto “Percorsi di potenziamento delle competenze”;

VISTA la Determina prot. n. 107/2023 del 10/01/2023 - avvio procedura selezione personale
nell'ambito dell’Avviso 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I'accoglienza;

VISTA lindividuazione prot. n. 594/2023 del 01/02/2023;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle linee
guida dell’Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi eforniture
di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto prot. n. 4906/2022 del 27/06/2022 di assunzione in bilancio del finanziamento
di Euro 39.406,80 relativo all’Avviso MIUR prot. 33956 del 18/05/2022 su Realizzazione
di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialita e I'accoglienza;

VISTA la delibera n. 72 del Consiglio di Istituto del 22/12/2022 sui criteri per la selezione degli
esperti interni ed esterni relativamente all’Avviso MIUR prot. 33956 del 18/05/2022
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Competenze di base”;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti
esterni approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTI gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/11/2007;
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INCARICA

la Prof.ssa CUCCO Marilena, nata 1’11/10/1970 a Catanzaro (CZ) C.F. CCCMLN70R51C352M, in
servizio presso questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione
di Esperto nelllambito del Progetto PON/FSE Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)-Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso
Pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 - Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e
I'accoglienza

Azione Obiettivo Specifico 10.2 Competenze di base

Sotto-azione: 10.2.2A - Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PI-2022-34

in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nel seguente Modulo:

Titolo modulo Ore Allievi Importo orario Importo totale
lordo lordo
Scuola
PREPARIAMOCI ALLE CERTIFICAZIONI CEFR 30 Sec.1n €70,00 €2.100,00
grado

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dell/ISTITUTO, su richiesta scritta e documentata.

La Prof.ssa CUCCO Marilena, si impegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto.

Nell’ambito di tale incarico 1a S.V. dovra:

1. Predisporre prima dell’inizio delle attivitd, insieme al tutor del percorso formativo di
riferimento, un piano di lavoro progettuale dal quale si evincano finalita, competenze attese,
strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti. Il progetto dovra
essere coerente con gli obiettivi del Avviso PON riferito all’Asse | - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE)- Obiettivo specifico 10.2 - Competenze di base in chiave innovativa - Azione
10.2.1 e 10.2.2 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

2. Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

3. Svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto;

4. Documentare, insieme al tutor, le attivita di ogni percorso per “tracciare
del processo attivato e lasciarne traccia nella scuola;
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5. Predisporre, con la collaborazione del tutor, gli strumenti di verifica e valutazione,
iniziale, intermedia, finale;

6. Predisporre, con la collaborazione del tutor, una dettagliata relazione finale. Tale relazione,
da consegnare anche su supporto digitale, dovra esplicitare le logiche, le metodologie e i
risultati delle attivita realizzate, nonché le positivita e le criticita dell’esperienza;

7. Documentare tutta l'attivita formativa tramite Iinserimento del progetto e dei
materiali richiesti nella piattaforma predisposta dall’Autorita di gestione ai fini del
monitoraggio telematico;

8. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell'impatto e
dei risultati delle attivita.

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al
31/08/2023.

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. € conferito I'incarico per n. 30 ore a

€ 70,00 lordo Stato — svolte oltre I'orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un
importo totale omnicomprensivo di € 2.100,00 lordo Stato. L'importo orario & omnicomprensivo di
tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti
e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte
dell’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presenteincarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare I'incarico in caso di mancata prestazione del
servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Firma per accettazigne

Marilepa CUCCO
E{ ...................... HQ@JaQ@




